A Tiszaszentmartoni Aranyalma Ovoda és Konyha

pdlydzatot hirdet 1 f6 hatdrozatlan és 1 f6 hatdrozott idejii
ovodapedagdgusi munkakér betéltésére!

Tiszaszentmartoni
Aranyalma ‘. ‘ « . . . -
= Szeretettel varjuk olyan palyakezdd vagy tapasztalt 6vodapedagogusok jelentkezését,
Ovoda és Konyha

akik rendelkeznek vagy jelenleg végzik a jogszabdlyoknak megfelel6 tanulmanyaikat és a

» agyermeknevelés nem munka, hanem hivatas,

> aki szeretetével, gondoskodasaval segiti a gyermekek testi-lelki ndvekedését, fejlédését

> akik nyugodt, békés kornyezetben érzik j6I magukat és szivesen lennének tagjai egy
Osszetarto, segitGkész, vidam csapatnak

> és aki kell6 motivaltsagaval, lelkiismeretes, megbizhatd jellemével épiteni tudja kis
kozosséglinket.

» El6ny, ha kedves, mosolygds, gyermekcentrikus pedagdgus vagy!

» Ha magadra ismertél 6rémmel varunk egy személyes talalkozéra!

Jelentkezési feltétel

» Szakmai elhivatottsag

» 16 kommunikacids képesség

» Innovativ szemléletmod

» Onalld, kreativ munkavégzésre vald képesség

Amit kinalunk

> Pedagogus bértabla szerinti fizetés
> Esélyteremtési illetmény

» Cafatéria

» Utazasi koltségtérités

A palyazatok benyujtasanak madja

> Személyesen vagy postai Gton: Tiszaszentmartoni Aranyalma Ovoda és Konyha,
4628 Tiszaszentmarton Pet6fi ut 2.
» Elektronikus Uton: aranyalma2024@gmail.com

A palyazati kiiras tovabbi k6zzétételének helye

> Tiszaszentmarton K6zség Onkormanyzatanak honlapja, illetve online oldalai, hirdetétablaja
> A Tiszaszentmartoni Aranyalma Ovoda és Konyha hirdet6tablaja

Csatolt dokumentumok

Fényképes szakmai Onéletrajz, motivacios levél, végzettséget/képzettséget igazolé dokumentumok masolata,
dévodapedagdgus diploma hidnyaban igazolas, hogy tanulmanyait a jogszabaly feltételeinek megfeleléen megkezdte. 3
honapnal nem régebbi hatdsagi erkodlcsi bizonyitvany, hozzajaruld nyilatkozat pdlyazati anyagba valé betekjntésrdl,

adatkezelési nyilatkozat.
Varhaté munkakezdés

» 2025.08.01. (Hatarozatlan)
» 2025.09.01. (Hatdrozott)

A palyazatok elbiradlasa folyamatosan torténik.



ALLASPALYAZAT
TISZASZENTMARTONI ARANYALMA OVODA ES KONYHA
OVODA
palyazatot hirdet K6znevelési foglalkoztatotti jogviszony keretében
OVODAPEDAGOGUS

Munkakor/feladatkor betdltésére

Tevékenységi kor (ellatandé feladatok): Ovodapedagdgusi feladatok elldtdsa a munkakéri leirds
alapjan. Ovodas koru gyermekek gondozasa, nevelése, oktatdsa, fejlesztése az életkori és egyéni
sajatossagok, az eltéré fejlédési Gtem figyelembe vételével, az 6vodara vonatkozd jogszabalyok és az
d6voda pedagdgiai programja szerint.

7 7

Betdéltendd allas szakmacsoportja: koznevelés

FEOR besorolds: 2432 Csecsem&- és kisgyermeknevel6, 6vodapedagdgus

P

Betoltendd allas munkakorének szakteriilete (munkakorcsalad): Egyéb

7 7

Betd6ltendd allas jogviszonya: Koznevelési foglalkoztatotti jogviszony

Foglalkoztatas id6tartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozatlan, teljes munkaidé (heti
40 6ra).

Munkavégzés helye: Tiszaszentmarton
A munkavégzés pontos helye: 4628 Tiszaszentmarton Pet6fi Ut 2.

Allashirdetés szervezet bemutatasa: Intézményiink a Tiszaszentmartoni Aranyalma Ovoda és Konyha
2 csoportos, 50 férGhelyes. Szakmailag képzett, j6l egylittm(ikod6 dolgozdi kozosség, tamogatd
fenntarto, kellemes, csaldadias munkakorilmény jellemzi.

A munkaltatéval, allassal kapcsolatos egyéb Iényeges informacio (pl. jogviszony létesités feltételei,
prébaidd, illetmény/ fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatas...stb.): A palyadztatdé 3 honap
probaidét kot ki. Tovabba egészségligyi alkalmassag és 3 hdnapndl nem régebbi erkélcsi bizonyitvany
is szlikséges, mely tartalmazza azt is, hogy a palyazé nem all foglalkoztatastdl vald eltiltas alatt. Az
illetmény megallapitdsara a pedagdgusok Uj életpalydjardl sz6l6 2023. évi Lll: térvény végrehajtdsarol
sz6l6 401/2023. (VIII.30.) Korm. rendelet rendelkezik. A munkabéren kivili juttatdsok: utazasi
hozzajarulas, esélyteremtési illetmény, cafatéria juttatas.

Feltételek, el6nyok
Palyazati feltételek
Jogallasbol fakado jogszabalyi kovetelmények

» Buntetlen el6élet
» CselekvGképesség
> Magyar allampolgarsag



Elvart végzettség/képesités

> 6. Fels6fokl végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Ovodapedagdgusok képzése, FSiskolai végzettség.

Egyéb pdlyazati feltétel meghatarozasa

» Ovodapedagégus diploma, ennek hidnydban igazolds, hogy tanulmanyait a
jogszabaly feltételeinek megfelel6en megkezdte.

> 3 hdnapnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvany

> Egészségigyi alkalmassag

» A palydzé nyilatkozata arrdl, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzajarul

Elvart szakmai tapasztalat id6tartama (év): 0
Elvart vezetGi tapasztalat id6tartama (év): 0
Egyéb palyazati feltétel meghatdrozasa
Ne dlljon a tevékenység folytatasat kizard eltiltas hatdlya alatt.
A palyazat elbirdlasa soran el6nyt jelent
A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem
A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelent a vezetGi tapasztalat?: Nem
Egyéb palyazati el6nyok

» Gyermekszeretet, szakmai nyitottsag, empatia, fejlesztd szemlélet, innovacio és
szamitégép hasznalat.

A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelenté személyes kompetenciak

» Hatékony munkavégzés
EgylttmUkodés
Digitdlis és IKT kompetencidk

VYV V V

Elvégzett feladatok ellenGrzése, korrigdlasa, felelGsségvallalas az elvégzett munka
min&ségéért
> Fejlédés igénye, Giteme

A palyazat részeként benyuljtando igazolasok, alatamaszté dokumentumok:

> Végzettséget/ képzettséget igazold okirat(ok) masolata, ennek hidnyaban igazolas,
hogy tanulmanyait a jogszabaly feltételeinek megfelel6en megkezdte.

Motivacids levél

Adatkezelési nyilatkozat

Fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz

Harom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany

Hozzajaruld nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrél

YV V VYV VYV

Eddigi munkaviszonyrdl sz6l6 igazolas



» Nyilatkozat, hogy a palyazéval szemben a nemzeti kéznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC.
torvény 67. §. (2) bekezdésében foglalt 6sszeférhetetlenség nem all fenn

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025.07.15. 00:00
Palyazat benyujtasanak maédja:
Postai Uton: Tiszaszentmartoni Aranyalma Ovoda és Konyha, 4628 Tiszaszentmarton Petéfi Gt 2.

E-mailen: aranyalma2024@gmail.com

A palyazat elbiralasanak modja: A benyujtott dokumentumok megfelel6sége esetén a kivalasztott
palyazok felvételi elbeszélgetésen vesznek részt. A munkaltaté dont a felvételrél.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025.07.30. 00:00

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye

Tiszaszentmarton Kdzség Onkormanyzatanak honlapja, illetve online oldalai, hirdet6tablaja
A Tiszaszentmartoni Aranyalma Ovoda és Konyha hirdet6tablaja

Allas tervezett betoltésének id6pontja: 2025.08.01.

Publikalas tervezett id6pontja: 2025.06.17.
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A palyazat részeként benyujtandoé igazolasok, alatamaszté dokumentumok:
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» Fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz



Harom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany
Hozzajarulé nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrél
Eddigi munkaviszonyrél sz6l6 igazolas
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Nyilatkozat, hogy a palyazdval szemben a nemzeti kdznevelésrél sz6lé 2011. évi CXC.
torvény 67. §. (2) bekezdésében foglalt 6sszeférhetetlenség nem all fenn

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025.07.15. 00:00
Palyazat benyujtasanak maédja:
Postai Uton: Tiszaszentmartoni Aranyalma Ovoda és Konyha, 4628 Tiszaszentmarton Petéfi Gt 2.

E-mailen: aranyalma2024@gmail.com

A palyazat elbiralasanak modja: A benyujtott dokumentumok megfelel6sége esetén a kivalasztott
palyazok felvételi elbeszélgetésen vesznek részt. A munkaltaté dont a felvételrdl.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025.07.30. 00:00

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye

Tiszaszentmarton Kdzség Onkormanyzatanak honlapja, illetve online oldalai, hirdet6tablaja
A Tiszaszentmartoni Aranyalma Ovoda és Konyha hirdet6tablaja

Allas tervezett betdltésének id6pontja: 2025.08.01.

Publikalas tervezett idépontja: 2025.06.17.



